Qéllimet e modulit:

Tu mundésojé studentéve gé ta njohin ndikimin e rrethinés né menaxhimin e
resurseve njerézore,

Do té ofrojé mundési gé népérmjet kétij programi té studiohet metodologjia e
zhvillimit té resurseve njerézore, ta mésojé qé njohuriné e fituar ta zbatojé né
ndérmarrje, institucione etj.

Do té trajtohen aspekte praktike té¢ menaxhimit té resurseve njerézore,
Menaxhimi strategjik i resurseve njerézore.

Materia qé do t’u ofrohet studentéve do té zhvillohet brenda njé semestri.
Programi i ofruar do té shqyrtojé menaxhimin e njerézve né ményré efektive dhe
etike. Kjo materje gé ofrohet né kété program mundéson nxénien e njohurive
dhe vijuesit do té kené pérfitime lidhur me menaxhimin e resurseve njerézore ne
ndérmarrje. Definitivisht faktori i suksesit té ndérmarrjeve éshté faktori
njerézor. Kjo Iéndé né fokus té vetin ka njeriun: pérgatitjen sé tij, ngritjen,
planifikimin, rekrutimin, seleksionimin, motivimin, ményrat e punésimit,
inovimit té njohurive té tij.

1. Javae paré
2. Java e dyté

3. Java e treté etj.




Literatura bazé gé shfrytézohet né 1éndé;

Metodat e mésimdhénies dhe mésim-nxénies:

Rezultatet e mésimit t&€ modulit:

.




Personat kontaktues:

e Para sé gjithash, studenti duhet té jeté i ndérgjegjshém dhe té respektojé
institucionin dhe rregullat e tij.

e Duhet té respektojé orarin e ligjératave, ushtrimeve dhe té jeté i
vémendshém né orén mésimore.

e [Eshté i obliguar posedimi dhe paragitja e indeksit (ID) né teste dhe provim.

e Gjaté hartimit té punimeve seminarike, studenti duhet t’i pérmbahet
udhézimeve té dhéna nga mésimdhénési pér realizimin hulumtues dhe
teknik té punimit.




